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Informe de Auditoria Interna AUD.INT. UTO. INF. No. 009/2018 correspondiente al examen de la
“AUDITORIA OPERATIVA DEL CUMPLIMIENTO ACADEMICO AL 31.12.2017”.

Objetivo

Objeto

Es la acumulacion y evaluacion objetiva de evidencia con el proposito de emitir
un pronunciamiento de manera individual o en conjunto sobre la eficacia del Plan
Estratégico Institucional 2016-2020 dentro de Area estrategia No.1 Gestion de la
formacion profesional de grado y posgrado tomando en cuenta la Politica N°. 1.4
Mejoramiento del desempefio docente para elevar la calidad de formacion
académica de la gestion 2017 en la Direccion de Postgrado, Direccion de
Planificacion Académica, Direccion de Investigacion Cientifica y Tecnoldgica,
Direccion de Planificacion y Desarrollo Institucional, Seccion Imprenta, Direccion
de Tecnologias de Informacion y Comunicacion de la Universidad Técnica de
Oruro.

El objeto de la auditoria operativa fue la informacion y documentacion relacionada con
los objetivos del Plan Estratégico Institucional 2016-2020 dentro de Area estrategia
No.1 Gestion de la formacion profesional de grado y posgrado tomando en cuenta la
Politica N° 1.4 Mejoramiento del desempefio docente para elevar la calidad de la
formacion académica de la gestion 2017, procedimientos, operaciones y actividades
desarrolladas para el cumplimiento del objetivo de auditoria operativa en la Direccion
de Postgrado , Direccion de Planificacion Académica , Direccion de Investigacion
Cientifica 'y Tecnoldgica, Direccion de Planificacion y Desarrollo Institucional,
Imprenta y Direccion de Tecnologias de Informacion y Comunicacion de la Universidad
Técnica de Oruro .

RESULTADOS:

De acuerdo al PEI (Plan Estratégico Institucional) de la gestion 2017 de la
Universidad Técnica de Oruro con referencia a la eficacia Plan Estratégico
Institucional 2016-2020 dentro de Area estrategia No.1 Gestion de la formacion
profesional de grado y posgrado tomando en cuenta la Politica N°. 1.4
Mejoramiento del desempefio docente para elevar la calidad de formacion
académica de la gestiébn 2017 en la Direccion de Postgrado, Direccién de
Planificacion Académica, Direccidon de Investigacion Cientifica y Tecnoldgica,
Direccion de Planificacidn y Desarrollo Institucional, Seccion Imprenta, Direccién
de Tecnologias de Informacién y Comunicacion de la Universidad Técnica de
Oruro.



PatsifiyoN UNIVERSIDAD TECNICA DE ORURO

% \,y Departamento de Auditoria Interna
',g,g,!gj Telf.: 52-78924 Casilla 49
Crspaly Oruro - Bolivia

CONCLUSION GENERAL

Como resultado de la Auditoria Operativa sobre la eficacia, en el grado de
cumplimiento de los objetivos del Plan Estratégico Institucional 2016-2020- dentro
de Area estrategia No.1 Gestion de la formacion profesional de Grado y Postgrado
tomando en cuenta la Politica No. 1.4 Mejoramiento del desempefio docente para
elevar la calidad de formacién académica de la gestion 2017 en la Direccion de
Planificacion Académica, Direccion de Investigacion Cientifica y Tecnologica,
Direccion de Planificacion y Desarrollo Institucional, Seccion Imprenta, Direccion de
Tecnologias de Informacion y Comunicacion de la Universidad Técnica de Oruro,
cumplen con el objetivo del 100 % EFICACIA.

Oruro, 27 de Diciembre de 2018



