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La Carrera de Administración Financiera de la Facultad de Ciencias Económicas, 
Financieras y Administrativas fue creada el 27 de noviembre de 2017 según Resolución 
del Honorable Consejo Universitario Nº 126/2017. 

MISIÓN 

La carrera de Administración Financiera es un programa dependiente de la carrera de 
Contaduría Pública con excelencia académica, líder en la provisión de profesionales en 
la región y el país, formados técnicamente de manera integral en lo académico y 
humanístico, es científico, emprendedor e innovador con alta formación competitiva 
altamente comprometidos con su entorno y los cambios por los que atraviesa el país. 

Adquieran conocimientos en contabilidad, finanzas, economía y control financiero; así 
también conocimientos en la gestión de empresas en el ámbito económico y financiero, 
comprenden los aspectos legales relacionados con temas tributarios, aduaneros, 
comerciales y laborales.  

Se constituyen en líderes regionales, nacionales e internacionales con actitud favorable 
hacia el cambio, inculcados de valores ético-morales y una sólida responsabilidad social 
para con el entorno. 

VISIÓN 

Ser una carrera acreditada nacional e internacionalmente con un alto nivel de excelencia 
y prestigio en la formación de Administradores Financieros los mismos que contribuyen 
de manera activa en la gerencia y asesoramiento de empresas e instituciones en el 
ámbito regional, nacional e internacional, gracias a su alta formación científica, técnica y 
humanista se ha constituido en uno de los programas referentes del sistema universitario. 

Desarrollen conocimientos en áreas básicas como contabilidad, finanzas, economía y en 
áreas complementarias como matemática, tecnologías de información, estadística, 
sociología y psicología; además desarrollen capacidades profesionales y de 
investigación técnica, con el objetivo de una constante superación intelectual, que le 
permita actuar de manera independiente y creadora. 

OBJETIVOS 

Formar profesionales en Administración Financiera con capacidad para investigar, 
planificar, evaluar y valorar riesgos de índole económico y financiero a partir de los 
sistemas de información que provee la contabilidad en entidades públicas y privadas; 
poder preparar, evaluar y administrar proyectos, tomar decisiones en base a la 
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información contable y gerencial; asesorar y dirigir empresas con solvencia profesional 
debido a sus sólidos conocimientos en gerencia, control y análisis financiero y 
económico. 

Objetivos Educativos 
 
Lograr que los futuros profesionales: 

Posean principios – éticos morales que contribuyan con su actuación en el entorno social, 
con integridad e independencia. 

Adquieran habilidades de observación, juicio crítico, capacidad de análisis, carácter 
social, amplitud cultural. 

Desarrollen capacidades profesionales y de investigación en los sistemas de información, 
con el objetivo de una constante superación intelectual, que le permita actuar de manera 
independiente y creadora. 

Fortalezcan la conciencia social, regional y nacional. 

Fortalezcan la base socio cultural del país mediante el conocimiento de los problemas y 
comportamiento de la sociedad boliviana y su cultura a través de las expresiones 
artísticas, literarias y deportivas. 

Desarrollen valores de la diversidad individual y social, de la tolerancia, de la solidaridad, 
la valoración de la mujer en un contexto de equidad y transversalidad. 

Sean actores   de la inclusión social y fomente las normas que desarrollen valores de la 
diversidad individual y social, de la tolerancia y la solidaridad. 

Fortalezcan las oportunidades con equidad e inclusión social concordantes con la 
Constitución Política del Estado Plurinacional. 

 
Objetivos instructivos 
 
Al concluir la carrera los futuros profesionales en Administración Financiera serán 
capaces de: 
 

• Diseñar e implementar soluciones a problemas financieros y la creación de nuevos 
productos financieros que permitan el uso óptimo de los bienes económicos y 
financieros de las entidades. 

• Gerentar diversos tipos de organizaciones en un contexto de eficiencia, eficacia y 
productividad optimizando sus diversos sistemas productivos y/o bienes y servicios. 

• Asesorar y resolver problemas financieros, mediar la eficiencia de las empresas. 
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• Proponer modelos financieros que respondan a la realidad económico de las 
entidades del sistema financiero. 

•  Desarrollar y adaptar la aplicación de las técnicas de desarrollo de la tecnología en 
función de la gestión financiera. Diseñar políticas alternativas de financiamiento e 
inversión y elegir la más eficiente, aplicando criterios e indicadores técnico-
económico-financiero. 

• Analizar el comportamiento y tendencia de los índices bursátiles para asesorar o 
intervenir en operaciones del mercado de capitales a los diferentes tipos de 
organizaciones. 

• Emprender negocios con visión financiera en los sectores público y privado para 
aportar a la creación y desarrollo de las organizaciones. 

• Coadyuvar en la búsqueda de soluciones creativas en el momento de la toma de 
decisiones en instituciones tanto públicas como privadas, apoyando en los análisis 
cuantitativos y proyectos realizados de forma técnica, dirigidos a la búsqueda de 
rendimientos económicos. 

• Generar ideas innovadoras en el contexto de las finanzas y los sistemas de 
información económica y financiera en el contexto regional, nacional e internacional 
para que las organizaciones puedan encontrar su pleno desarrollo. 

• Identificar mercados internacionales para fomentar e incentivar proyectos de 
apertura de nuevas entidades competitivas, aplicando técnicas y herramientas de 
las finanzas internacionales y de esa forma se genere mayor empleo y atracción de 
capitales en la región y el país. 

• Poder desempeñarse en empresas industriales, comerciales y de servicios 
regionales, nacionales e internacionales. 

• Generar estrategias y políticas en procesos administrativos, gerenciales, 
financieros, mercado, productivos y de talento humano. 

• Desarrollar capacidades organizativas, conocimientos de funciones, programas y 
paquetes de software. 

PERFIL PROFESIONAL 

El Administrador Financiero es un profesional líder, emprendedor, innovador, creativo y 
ético, con sólida formación científica, académica, técnica y humanística, capaz de 
desarrollar sus capacidades y destrezas en el análisis e interpretación de los fenómenos 
económicos, financieros y sociales de las entidades públicas y privadas en el contexto 
local, nacional e internacional. 

Su formación teórica práctica le permite tener la capacidad de investigar, diagnosticar, 
evaluar, planificar, asesorar, dirigir y tomar decisiones económicas y financieras; así 
como identificar, analizar, evaluar y valorar riesgos de carácter económico y financiero, 
de entidades  públicas y privadas.  
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Se desempeña con capacidad crítica y prospectiva en las finanzas del entorno donde se 
desenvuelve; asimismo, es capaz de preparar, evaluar y administrar proyectos. 

Su sólida formación humanística le posibilita desarrollar sus actividades profesionales 
con ética e integridad moral, de manera independiente o en equipo, enalteciendo los 
principios de justicia, equidad y honradez, en los diferentes campos de su desempeño 
profesional, plenamente identificado con las necesidades y aspiraciones de su entorno. 

CAMPO OCUPACIONAL O LABORAL 

En cuanto a las esferas de actuación o espacios laborales, los Administradores 
Financieros pueden desarrollar sus actividades bien sea en forma independiente, como 
empresa de servicios o bien sea bajo una dependencia laboral; es decir, como 
funcionario de una organización, que pueden ser:  
 

• Empresas nacionales o multinacionales. 

• Pequeñas, medianas o grandes que manejan recursos financieros. 

• Instituciones financieras, banca comercial y de desarrollo. 

• Casas de bolsa. 

• Aseguradoras. 

• Entidades públicas o privadas o mixtas. 

 

 

 

 

 

PLAN DE ESTUDIOS ADMINISTRACIÓN FINANCIERA 
PRIMER AÑO    

SIGLA NOMBRE DE LA ASIGNATURA Hrs./Sem. Anual Semestral 

A10104  CONTABILIDAD I 5   

D10101  ADMINISTRACIÓN I 5   

E10106  INTRODUCCIÓN A LA ECONOMÍA 5   

B10102  ANÁLISIS MATEMÁTICO I 5   

B10103  COMPUTACIÓN 5   

E10107  REALIDAD ECONOMICA SOCIAL DE BOLIVIA 4   

D15108  SOCIOLOGÍA 4   

A25105  DERECHO COMERCIAL 4   

     

Modalidad de Ingreso: Curso preuniversitario; examen de ingreso, admisión 
especial, excelencia académica. 
Duración de Estudios del Programa: 5 años 
Modalidad de Graduación: Examen de grado, tesis dirigida, trabajo dirigido, 
excelencia académica, titulación de grado con diplomado. 
Diploma Académico: Licenciado en Administración Financiera 
Título en Provisión Nacional: Administrador Financiero 
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SEGUNDO AÑO 

A10211  CONTABILIDAD II 5   

D10209  ADMINISTRACIÓN II (Técnicas de Dirección) 5   

B10210  ANÁLISIS MATEMÁTICO II 5   

B10212  ESTADÍSTICA I 5   

E10217  MICROECONOMÍA 5   

B10215  MATEMÁTICA FINANCIERA Y ACTUARIAL 5   

E10216  METODOLOGÍA Y TÉCNICA DE LA INVESTIGACIÓN 4   

     
TERCER AÑO 

A10351  SISTEMAS DE COSTOS 5   

B10352  PROBABILIDAD E INFERENCIA ESTADÍSTICA 4   

A10353  ANALISIS FINANCIERO 4   

A10354  FINANZAS 5   

D10355  MERCADOTECNIA  4   

E10356  MACROECONOMÍA APLICADA 5   

A10358  PROGRAMACIÓN Y FLUJO FINANCIERO 5   

B10359  ECONOMETRÍA APLICADA 4   

D10357  ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO 4   

A10360  INFORMÁTICA FINANCIERA 4   

A10361  INGENIERÍA FINANCIERA 4   

CUARTO AÑO 

D10451  TEORÍA Y PRÁCTICA DE DECISIONES 6   

A10452  FINANZAS Y NEGOCIOS INTERNACIONALES 6   

A10453  FINANCIAMIENTO Y RIESGO CREDITICIO 6   

D10454  POLÍTICA Y ESTRATEGIA EMPRESARIAL 5   

D10455  OPERACIONES GERENCIALES 5   

A10456  LEGISLACIÓN TRIBUTARIA Y LABORAL 5   

D10457  ADMINISTRACIÓN DE LA PRODUCCIÓN 5   

A10458  ÉTICA PROFESIONAL Y RESPONSABILIDAD SOCIAL 2   

D10459  ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 5   

D10460  MARKETING INTERNACIONAL 5   

A10461  MERCADO DE CAPITALES BOLSAS DE VALORES 5   

A10462  SEMINARIO TERMINAL I 11   

QUINTO AÑO 

A10551  SEMINARIO TERMINAL II 25   

 
Título Intermedio:  
Vencido el tercer curso de la Carrera, se otorga el título Técnico Superior en Finanzas.  

 
 
 
  


